OGLOSZENIE O NABORZE
Nr SA.2110.2.2015
z dnia 1 wrzesnia 2015 roku

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych w zwigzku z art. 12 ust. 1 w/w ustawy (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 1202)

WOJT GMNY LUKOW
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Urz¢dzie Gminy Lukow, ul. Swiderska 12

referent w Referacie Gospodarki i Przedsiebiorczosci

wymiar czasu pracy: pelen etat
podstawa zatrudnienia: umowa o prace

1. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku :

1. Przygotowanie materialéw do dokument6éw planistycznych Gminy.
2. Udziat w sporzadzaniu studium uwarunkowar i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy oraz planéw miejscowych.
3. Udziat w wykonywaniu okresowej oceny skutkéw zmian w zagospodarowaniu
przestrzennym, wynikajacych z realizacji planu miejscowego i oceny aktualnosci tego planu.
4. Udzial przy uzgodnieniu projektu planu miejscowego z zainteresowanymi organami
administracji panstwowej oraz wlasciwymi organami wojskowymi, —ochrony granic
oraz bezpieczenstwa panstwa.
5. Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu
oraz lokalizacji inwestycji celu publicznego.
6. Przygotowywanie wypisow 1 wyryséw z obowiazujacych miejscowych planow
zagospodarowania  przestrzennego oraz ze studium  uwarunkowan i  kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy Lukow.
7. Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.
8. Przygotowywanie decyzji o podziale i rozgraniczeniu dziatek.
9, Nadawanie numeréw porzadkowych nieruchomosci.
10. Przeprowadzanie oceny oddzialywania inwestycji na srodowisko i przygotowywanie decyzji
srodowiskowych.

II. Wymagania podstawowe:

1. Obywatelstwo polskie

2. Wyksztalcenie wyzsze o specjalnosci: gospodarka przestrzenna, urbanistyka, architektura
(nie inne)

3. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

4. Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo scigane z oskarzania
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

5. Nieposzlakowana opinia



III. Wymagania dodatkowe:

Wiedza z zakresu planowania przestrzennego.

Umiejetno$¢ stosowania i interpretacji aktow prawa.

Znajomos$¢ oprogramowania GIS/SIP.

Samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu.

Biegta znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie programéw biurowych (WINDOWS, MS
Office).

Dos$wiadczenie zawodowe w administracji samorzadowe;.

Komunikatywnos$¢, zaangazowanie, odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista
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IV. Warunki pracy na stanowisku:

Referent w Referacie Gospodarki i Przedsigbiorczosci to stanowisko administracyjno-biurowe.
Pracownik zatrudniony na w/w stanowisku wykonywaé bedzie prace biurowe z obstuga sprzgtu
przystosowanego do zadan np. monitor ekranowy, niszczarka, ksero, drukarka, telefon i fax oraz
mie¢ kontakt bezpodredni i telefoniczny z interesantem. Pomieszczenia biura spelniaja
wymagania w zakresie oceny ryzyka zawodowego.

VY. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Informujemy, iz w miesiagcu poprzedzajacym miesigc upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Lukéw, w rozumieniu przepisoéw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych byl nizszy
niz 6 %,

VI. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu

pracy, potwierdzony wlasnorgcznym podpisem (obowiazkowe podanie numeru telefonu

kontaktowego)

2. List motywacyjny napisany odrecznie i opatrzony podpisem,

3. Kserokopie dokumentu potwierdzajacego poziom wyksztatcenia lub za$wiadczenie o stanie

odbytych studiow,

4. Kserokopie dokumentéw  potwierdzajagcych  posiadanie  dodatkowych  kwalifikacji
i umiejetnosci,

5. Kopia dowodu osobistego (z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach

samorzadowych)

6. Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu,

7. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Urzgdzie Gminy Luk6w - zgodnie

z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2014 poz.1182 )

oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014poz. 1202

ze zm.) potwierdzone wlasnorecznym podpisem. Tre$é tego o§wiadczenia powinna by¢ zawarta

takze w liScie motywacyjnym oraz zyciorysie z przebiegiem pracy zawodowe;j.

8. O$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe

potwierdzone wlasnorecznym podpisem. Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany

do przedlozenia oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego

Rejestru Karnego.

9. O$wiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni

praw publicznych potwierdzone wlasnorgcznym podpisem.




10. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
referenta wystawione przez lekarza rodzinnego.
11. Referencje (jezeli posiada),

Uwaga:
Dokumenty skfadane w jezyku obcym musza by¢ przettumaczone na jezyk polski, zgodnie

z art. 13 ust.2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.

VII. Miejsce i termin skladania dokumentéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 18 wrzesnia 2015

roku:
a) osobiscie; w siedzibie Urzedu Gminy Lukéw, ul. Swiderska 12, 21 — 400 Lukow, pok. 26

(sekretariat)
b) poczta na adres: Urzad Gminy Lukow, ul. Swiderska 12, 21 — 400 Lukow
2. Komplet dokumentéw aplikacyjnych powinien by¢ oznaczony numerem ogloszenia
oraz nazwa stanowiska, na ktore ogloszono nabor.
3. Dokumenty uwaza si¢ za ztozone w terminie, jezeli wptynety do ostatniego dnia okreslonego
w ogloszeniu (decyduje data faktycznego wptywu do Urzgdu Gminy)
4. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy L.ukow po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
5. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne oraz Informacja o wyniku naboru beda
publikowane w Biulletynie Informacji Publicznej oraz zamieszczone na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy Lukow, ul. Swiderska 12.

Wéjt Gminy Lukéw
/-/ mgr Mariusz Osiak



