Sprawozdanie dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Eukowie

za 2010 rok

Po ewaluacji dziatan za rok 2009, GOK po zaopiniowaniu Rady
Programowej wysunagl nastepujace wnioski z zamiarem wdrozenia w roku 2010:
1/ opracowac i ztozy¢ w LGD, co najmniej 2 tzw. ,, miekkie” projekty o dotacje

z Urze¢du Marszatkowskiego , na zakup strojow ludowych i organizacje wiekszych
imprez, celem odcigzenia budzetu Gminy,

2/ zorganizowac kurs savoir-vivre, wynikajacy z potrzeb oddolnych spoteczenstwa
lokalnego,

3/ pozyska¢ fundusze unijne na organizacje dozynek gminnych,

4/ podnies¢ kwalifikacje zawodowe w zarzadzaniu kultura,

5/ kontynuowac¢ wspotprace ze szkotami, organizacjami, instytucjami
w organizowaniu imprez kulturalnych i integracyjnych, ktére na trwate wpisaty
si¢ do kalendarza oraz motywowa¢ do podejmowania nowych wyzwan.

6/ motywowac¢ mieszkancéw gminy do inicjatyw ukierunkowanych na tworzenie,
upowszechnianie i rozwoj zycia kulturalnego, w tym kultywowanie rodzimych
tradycji.

Powyzsze wnioski zostaly zrealizowane w nastepujacy sposob:

Adl.

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Lukowie opracowala w roku 2010

w sumie 5 ,matych projektow”, z tego: 1-szy wniosek opracowatam dla Gminy:

1/ ,zagospodarowanie terenu na cele rekreacyjno-wypoczynkowe w Klimkach™),

2/ ,przeglad lokalnej tworczoscei artystycznej na dozynkach gminnych”.

3/ ,zakup strojow ludowych dla zespotu taneczno-spiewaczego”.

Trzy projekty zostaly zrealizowane, wnioskowane kwoty w pelni zwrécone z Urz.

Marszatkowskiego.

Pozostale 2 projekty, ktére GOK samodzielnie opracowal i zlozyt w 2010 r.

dotyczyty:

I/ zagospodarowania terenu (Kobylerica) na cele rekreacyjno-wypoczynkowe wraz
z budowa matej infrastruktury turystycznej w Krynce;

2/ przeglad staropolskich tancow ludowych na festynie soleckim.

Obydwa projekty byly zatwierdzone przez Urzad Marszatkowski i przygotowane do

podpisania umowy. Jednakze projekty nie zostaly zrealizowane, z przyczyn nie

zaleznych od GOK.

Ad. 2.

Kurs savoir-vivre - przelozony na Il kwartal 2011 r. , z powodéw zdrowotnych

wykladowcey Uniwersytetu Warszawskiego.

GOK podjal starania w poszukiwaniu innego trenera z Departamentu

Protokolu Dyplomatycznego MSZ w Warszawie oraz w Lublinie.




Jednakze koszty szkolenia ( 980 - 990zl/ od 1 osoby) zniechecily i spowodowaly
podjecie decyzji o przesunigciu terminu szkolenia na pézniejszy, jesli nadal
bedzie zainteresowanie uczestnikow.

Ad 3.

Zadnie zwigzane z pozyskaniem funduszy unijnych na organizacje I dozynek
gminnych zostato zrealizowane w 100 %, wraz ze 100% zwrotem wnioskowanej
kwoty.

Zwrot dotacji z Urzedu Marszatkowskiego 12 135,90 zi. nastapit w grudniu 2010
roku.

Ad 4.

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych - dyrektor GOK uzyskal
kwalifikacje menedzera kultury na Studiach Podyplomowych Wydziatu Zarzadzania
Uniwersytetu Warszawskiego w lipcu 2010 roku.

Ad 5.

GOK  kontynuuje wspotprace z powstalymi organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami, sofectwami i szkotami oraz koordynuje prace zwiazane z szeroko
pojetym, organizowaniem zycia kulturalnego na terenie gminy, takie jak:

* imprezy integracyjne i imprezy okolicznosciowe, ktére trwale zapisaly sie do
kalendarza (jarmark wielkanocny, festyn sotecki, festyny rodzinne, festyn
transportowcow, dozynki gminne oraz jarmark bozonarodzeniowy),

¢ konkursy ( konkurs koszykéw wielkanocnych, pisanek, wiencow

dozynkowych),
GOK ograniczyl wydatki zwigzane z wysokoscia nagréd konkursowych
(przeprowadzony zostal konkurs wieficow dozynkowych, konkurs pisanek.
Zaplanowany jest konkurs ,,nasza wie§ §wiadezy o nas” , ktorego finat nastapi
w przysztym roku. W trosce o oszczegdnosci gminy, nagrody na planowany
konkurs ,najpigkniejsze iluminacje domu i ogrodu” pokryje sponsor — tj.
~Neonica”.

* wystawy( szopek, dekoracji swigtecznych, koszykow, palm i pisanek

e kursy, szkolenia i warsztaty — taneczne, $piewacze, plastyczne, rzezbiarskie
GOK poprzez dzialania kulturalne realizowal zadania wilasne gminy oraz
przyczyniat si¢ do promocji Gminy Lukéw nie tylko na szczeblu lokalnym.

Ad. 6.

Jak  GOK  motywuje mieszkancow do podejmowania inicjatyw
ukierunkowanych na tworzenie, upowszechnianie i rozwdj zycia kulturalnego,
szczegblnie w kultywowaniu rodzimych tradycji?



Duzg motywacjg dla mieszkancow naszej Gminy byt udzial GOK-u we
wszystkich zebraniach, czy naradach roboczych, organizowanych w zwiazku ze
zblizajacymi sig uroczystosciami i imprezami, a takze w zakresie udzielanie pomocy
organizacyjnej 1 instruktazowej w zakresie prowadzenia i funkcjonowania
organizacji, badz swietlic wiejskich.

Duzg motywacja do dziatania dla organizacji funkcjonujacych w Gminie jest
mozliwosé ich udziatu na jarmarkach, zarowno tych dwoch
dorocznych(przed$wiatecznych),jak rowniez  okolicznodciowych (np. jarmark
strazacki, dozynkowy, transportowcéw...).

Rezultatem powyzszych dziatan jest tworzenie, upowszechnianie i rozwéj zycia
kulturalnego mieszkancow, w tym kultywowanie rodzimych tradycji.

Miniony rok byt takze okresem wzmozonej pracy zespotu $piewaczego
,»Jagodki”, w ktorym poczatkowo wystepowato 5 0séb.  Poprzez wystepy sceniczne,
zardwno na terenie naszej gminy, jak rowniez poza nig, ( w Deblinie, Lublinie,
Wisniewie, Staninie, Wojcieszkowie, Woli Gulowskiej) zespél wzbogacit swoj
repertuar, doswiadczenia, poprawit si¢ poziom wystepow, cztonkinie nawigzaty
nowe kontakty i lepsze relacje. Dzis Zespot wystepuje w 11-osobowym skladzie w
nowych strojach , wspotfinansowanych w ramach programu PROW na lata 2007 —
2013.

Opracowata:




